Allegato "B" ai numeri 2189/1739
STATUTO
DENOMINAZIONE
Articolo 1) E costituita, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 90 della legge 27
dicembre 2002 numero 289 e successive modificazioni, una societa sportiva
dilettantistica a responsabilitd limitata senza scopo di lucro con denomina-
zione "INSUPERABILI societa sportiva dilettantistica a responsabilitd limi-
tata" siglabile, ove consentito dalia legge, "INSUPERABILI S.S.D.R.L.".
SEDE
Articolo 2) La societa ha sede nel Comune di Torino.
La societd attraverso gli organi a cido competenti potra istituire ovvero sop-
primere altrove, in ltalia e all'estero, sedi secondarie, succursali, filiali, agen-
zie e rappresentanze.
OGGETTO

Articolo 3) La societa, escluso ogni scopo di lucro e con ['osservanza delle
norme e delle direttive del Comitato Olimpico Nazionale Italiano (CONI)
degli statuti e regolamenti delle Federazioni sportive nazionali e/o delle Di-
scipline Sportive Associate e/o degli Enti di promozione sportiva di apparte-
nenza, cui intende affiliarsi, riconoscendone la giurisdizione sportiva e disci-
plinare, nonché le decisioni che le autoritd dei predetti Enti dovessero pren-
dere in tutte le vertenze di carattere tecnico e disciplinare attinenti alla attivi-
ta sportiva e nel rispetto delle norme di legge in materia di attivita esclusive
e/o riservate e ove occorra munita delle prescritte licenze o autorizzazioni e
in conformitd con le vigenti leggi, ha per oggetto le attivita di promozione,

sviluppo e gestione di attivitd sportive a livello dilettantistico ed amatoriale,




compresa l'attivitd didattica (e pertanto al di fuori di ogni rapporto sportivo
di natura professionale e con atleti professionisti, quale regolato ¢ disciplina-
to dalle norme di cui alla Legge 18 novembre 1996 numero 586 alle quali la
societd resta del tutto estranea) tra quelle ammissibili secondo le deliberazio-
ni del Consiglio Nazionale del Coni e pil precisamente:

- la pratica e la promozione di ogni attivita di carattere sportivo finalizzata al
miglioramento fisico e psichico delf'individuo, con particolare riguardo alle
persone diversamente abili e con difficolta sia psichiche che motorie e senso-
riali;

- l'esercizio e la promozione di attivita sportive dilettantistiche, per adulti e
bambini, attraverso la diffusione, la pratica, la didattica ¢ la promozione del-
lo sport in genere e, in particolare, la formazione, la preparazione e la gestio-
ne del giuoco del calcio e di ogni altro sport ad esso similare quali, ad esem-
pio, il calcio a 3, if calcio a 7, il calcio a 11 e il beach-soccer, ivi compresa
l'attivita didattica, mediante ogni intervento ed iniziativa utile allo scopo;

- I'organizzazione e l'attuazione di programmi didattici finalizzati all'avvio,
all'aggiornamento ed al perfezionamento della pratica sportiva dilettantistica,
amatoriale ed agonistica;

- lorganizzazione e la gestione di impianti e strutture sportive di ogni tipo,
palestre, piscine, campi sportivi, ecc. € dei servizi connessi, bar, ristoranti,
strutture ricettive, ecc., proprie o di terzi, anche mediante la sottoscrizione di
convezioni con enti pubblici e privati;

- la promozione e l'organizzazione di gare, tornei, manifestazioni, campi esti-
vi ed ogni attivita di carattere sportivo e motorio, con le finalita e con I'osser-

vanza delle norme e direttive delle Federazioni Sportive cui la societa si affi-



liera efo delle Discipline Sportive Associate e/o degli Enti di promozione
sportiva di appartenenza;

- I'approntamento dei beni e servizi necessari per il corretto svolgimento del-
le specifiche discipline sportive di cui sopra;

- I'organizzazione e gestione nell'ambito dell'attivitd sportiva dilettantistica di
attivita ludico-motoria e ricreativa per aduiti e bambini;

- la gestione di progetti didattici in convezione con scuole di ogni ordine e
grado;

- la promozione dello sviluppo delle politiche nazionali volte a garantire la
salute e 1a prevenzione attraverso 'attivita fisica;

- la promozione della propria attivita attraverso l'utilizzo di modelli ed em-
blemi, sia direttamente, sia a mezzo terzi;

Per il raggiungimento dei propri scopi, purché nel rispetto dei limiti di legge
previsti per dette attivita, la societa potra altresi svolgere J'attivita di pubbli-
cazione e diffusione in Italia e all'estero di stampe periodiche, giomali (con
esclusione dei quotidiani), riviste, libri, monografie, servizi giornalistici, re-
portage, documentari {anche su supporti audiovisivi o multimediali), escluso
ogmni scopo di lucro.

La societd, pur non avendo fini di lucro, potra svolgere un'attivitad commer-
ciale complementare, connessa e/o accessoria alle attivitd sportive indicate,
anche eventualmente offrendo servizi a non tesserati, purché strumentale al
raggiungimento degli scopi sociali, e cosi ad esempio:

a. il commercio al minuto di attrezzature ed articoli sportivi relativi alle atti-
vita sportive svolte;

b. la gestione di eventi culturali ed organizzazione di fiere o convegni;




c. la gestione di attivita di somministrazione o di ristorazione;

d. purché nei Hmiti di legge ed anche tramite l'ausilio di esperti e specialisti
in medicina dello sport, nel settore della prevenzione medica, del trattamento
psicologico e fisioterapico e della riabilitazione motoria, la consulenza e la
prestazione di servizi..

In tal caso gli eventuali utili relativi a tali attivita commerciali, al netto delle
imposte previste dalle vigenti normative fiscali, andranno comunque reinve-
stiti nella societa al fine di migliorarne 'efficienza e la qualita per lo svolgi-
mento delle sue specifiche attivita istituzionali.

Potra partecipare a bandi privati e pubblici anche per l'ottenimento e la ge-
stione di fondi pubblici, nonché accedere ai contributi ¢ finanziamenti age-
volati previsti da leggi dello Stato, dell'Unione Europea e degli Enti locali.
Essa potra, inoltre, -nei limiti di cui sopra ed espressamente escluso ogni
scopo di lucro-, purché nell'interesse della societa, compiere tutte le opera-
zioni conunerciali, mobiliari, immobiliari, industriali e finanziarie, anche
cambiarie, necessarie od utili per il conseguimento dell'oggetto sociale; sti-
pulare mutui ordinari e speciali; prestare garanzie reali e personali, purché
nell'interesse della societa; stipulare contratti di locazione anche finanziaria e
potrd assumere ogni genere di obbligazione che sia dall'organo di ammini-
strazione ritenuta necessaria o utile per il raggiungimento dello scopo socia-
le, con esclusione esplicita di ogni attivita finanziaria nei confronti del pub-
blico e di tutte le attivita vietate dalla presente o futura legislazione.

Potra assumere, sia direttamente sia indirettamente, partecipazioni ed interes-
senze -per gestioni in proprio e in via meramente strumentale - in altre socie-

ta aventi oggetto analogo o affine al proprio; sostenere sia sul piano econo-



mico che organizzativo altre societd e/o associazioni sportive dilettantistiche
che svolgono attivita sportiva agonistica nell'ambito dei programmi delle fe-
derazioni sportive nazionali.
I.a societd si obbliga a conformarsi alle norme e direttive del C.O.N.I nonché
agli statuti e ai regolamenti delle Federazioni Sportive Nazionali, delle Di-
scipline Sportive Associate e/o degli Enti di Promozione Sportiva cui la so-
cieta intende affiliarsi e/o di appartenenza e di cui riconosce la giurisdizione
sportiva e disciplinare.
Il tutto con esclusione di qualsiasi operazione di raccolta e di sollecitazione
del risparmio tra il pubblico e di quelle previste dall'articolo 2 del D. Lgs. |
settembre 1993 numero 385, di quelle previste dalla Legge 2 gennaio 1991
numero 1, dal D. Lgs, 23 luglio 1996 numero 415, dal D. Lgs. 24 febbraio
1998 numero 58, di quelle riservate a professionisti iscritti in albi, nonché di
quelle che risultino vietate dalla vigente o futura legislazione,
DURATA
Articolo 4) La durata della societa & fissata fino al 31 (trentuno) dicembre
2060 (duemilasessanta), salvo proroga o anticipato scioglimento.
DOMICILIO DEI SOCI
Articolo 5) Il domicilio dei soci per quel che concerne 1 rapporti con la socie-
ta, si intende eletto a tutti gli effetti di legge presso il domicilio risultante dal
iibro soci.
CAPITALE SOCIALE E FINANZIAMENTI DEI SOCI
Articolo 6) 11 capitale sociale ¢ fissato in euro 10.000,00 (diecimila), e potra
essere aumentato anche mediante conferimenti diversi dal danaro, osservan-

do le disposizioni di legge.




I soci potranno eseguire, su richiesta dell'organo amministrativo ed in con-
formita alle vigenti disposizioni di carattere fiscale, versamenti in conto ca-
pitale ovvero finanziamenti sia fruttiferi che infruttiferi, proporzionalmente o
non proporzionalmente alle partecipazioni possedute e che non costituiscano
raccolta di risparmio tra il pubblico ai sensi delle vigenti disposizioni di leg-
ge in materia bancaria e creditizia.
In caso di versamenti in conto capitale, le relative somme potranno essere
utilizzate per la copertura di eventuali perdite ovvero trasferite a diretto au-
mento del capitale sociale di qualungue importo, e cio previa conforme deli-
bera assembleare.
Per il rimborso dei finanziamenti dei soci trova applicazione la disposizione
dell'articolo 2467 del codice civile.
Articolo 7) In caso di decisione di aumento del capitale sociale mediante
nuovi conferimenti spetta ai soci il diritto di sottoscriverlo in proporzione
alle partecipazioni da essi possedute.
E attribuita ai soci la facolta di prevedere espressamente, nella delibera di
aumento, che lo stesso possa essere attuato anche mediante offerta di quote
di nuova emissione a terzi, salvo che nel caso di cui all'articolo 2482-ter co-
dice civile; in questa ipotesi, cosi come nel caso di decisione di aumento del
capitale da liberarsi mediante conferimento in natura con conseguente esclu-
sione o limitazione del diritto di opzione, spetta ai soci che non hanno con-
sentito alla decisione il diritto di recesso ai sensi della legge.
PARTECIPAZIONI E LORO TRASFERIMENTO
Articolo 8) Le quote possono appartenere anche ad un unico socio.

E consentita l'attribuzione di partecipazioni anche in misura non proporzio-



nale ai conferimenti. Peraltro, in mancanza di specifica determinazione in tal
senso, le partecipazioni dei soci si presumono di valore proporzionale ai con-
ferimenti effettuati.

Articolo 9) Le quote sono tutte nominative. Il loro trasferimento ha effetto di
fronte alla societd dal momento dell'iscrizione nel libro dei soci.

Articolo 10) Le partecipazioni sono trasferibili -purché nei limiti di legge
previsti per le societa sportive dilettantistiche e di cui al presente statuto- per
atto tra vivi; tuttavia agli altri soci, regolarmente iscritti a libro soci, spetta il
diritto di prelazione per 'acquisto, con le modalita di cui infra, salvo che si
tratti di trasferimento a favore di altri soggetti iscritti nel libro dei soci.

Per I'esercizio del diritto di prelazione valgono le seguenti disposizioni e mo-
dalita:

- il socio che intende trasferire in tutto o in parte la propria partecipazione
dovra comunicare la propria offerta a mezzo di lettera raccomandata all'orga-
no amministrativo: l'offerta deve contenere le generalita del cessionario e le
condizioni della cessione, fra le quali, in particolare, il prezzo e le modalita
di pagamento. L'organo amministrativo, entro quindici giorni dal ricevimen-
to della raccomandata, comunichera ['offerta agli altri soci, che dovranno
esercitare il diritto di prelazione con le seguenti modalita:

a) ogni socio interessato all'acquisto deve far pervenire all'organo ammini-
strativo la dichiarazione di esercizio del diritto di prelazione con lettera rac-
comandata consegnata alle poste non oltre trenta giomi dalla data di ricevi-
mento (risultante dal timbro postale) della comunicazione da parte dell'orga-
no amministrativo;

b) la partecipazione dovra essere trasferita entro trenta giorni dalla data in




cui f'organo amministrativo avrd comunicato al socio offerente - a mezzo
raccomandata da inviarsi entro quindici giorni dalla scadenza del termine di
cui sub a) - l'accettazione dell'offerta con l'indicazione dei soci accettanti,
della ripartizione tra gli stessi della partecipazione offerta (e delle eventuali
modalita da osservare nel caso in cui la partecipazione offerta non sia pro-
porzionalmente divisibile tra tutti i soci accettanti), della data fissata per il
trasferimento;

- nell'ipotesi di esercizio del diritto di prelazione da parte di piti di un socio,
la partecipazione offerta spettera ai soci interessati in proporzione alle parte-
cipazioni da ciascuno di essi possedute;

- se qualcuno degli aventi diritto alla prelazione non possa o non voglia
esercitarla, il diritto a lui spettante si accresce automaticamente e proporzio-
nalmente a favore di quei soci che, viceversa, intendono valersene;

— il diritto di prelazione dovra essere esercilato per l'intera partecipazione of-
ferta, poiché tale & I'oggetto della proposta formulata dal socio offerente;

- qualora nessun socio intenda acquistare la partecipazione offerta nel rispet-
to dei termini e delle modalita sopra indicati, il socio offerente sara libero di
trasferire la partecipazione offerta in vendita all'acquirente indicato nella co-
municazione entro i centoventi giorni successivi dal giomno in cui & scaduto il
termine per P'esercizio del diritto di prelazione, in mancanza di che la proce-
dura della prelazione deve essere ripetuta;

- la prelazione deve essere esercitata per il prezzo indicato dall'offerente.
Qualora il prezzo richiesto sia ritenuto eccessivo da uno qualsiasi dei soci
che abbia manifestato nei termini e nelle forme di cui sopra la volonta di

esercitare la prelazione nonché in tutti i casi in cui la natura del negozio non



preveda un corrispettive ovvero il corrispettivo sia diversoe dal denaro, il
prezzo della cessione sara determinato dalle parti di comune accordo tra loro,
o, in mancanza di accordo, sard determinato mediante l'intervento di un uni-
co arbitratore nominato di comune accordo o, in mancanza di accordo, dal
Presidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti del luogo ove & ubicata la
sede della societa.
I cedente ha facolta di non accettare il responso dell'arbitratore ma dovra pa-
gare i costi della procedura.
La cessione delle partecipazioni sard possibile senza Fosservanza delle sud-
dette formalita qualora il socio cedente abbia ottenuto da parte di tutti gli al-
tri soci la rinunzia per iscritto all'esercizio del diritto di prelazione per quella
specifica cessione.
Per “trasferimento per atto tra vivi” ai fini dell'applicazione del presente arti-
colo si intendono compresi tutti i negozi di alienazione, nella pid ampia ac-
cezione del termine e, quindi, a titolo puramente esemplificativo, oltre alla
vendita, i contratti di permuta, conferimento, dazione in pagamento.
I'intestazione a societa fiduciaria o la reintestazione, da parte della stessa
(previa esibizione del mandato fiduciario) agli effettivi proprietari non é sog-
getta a quanto disposto dal presenie articolo.
Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per successione a causa di
morte.
Nel caso di morte di uno dei soci, i suoi eredi o aventi causa dovranno dele-
gare uno solo di essi per i rapporti con la societa.

DECISIONI DEI SOCI1 E ASSEMBLEE

Articolo 11) 1 soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dal-




{a legge e dal presente statuto nonché sugli argomenti che uno o pitt ammini-
stratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale,
sottopongono alla loro approvazione.

in ogni caso sono riservate alla competenza dei soci le materie di cui al se-
condo comma dell‘articolo 2479 del codice civile.

Articolo 12) Le decisioni dei soci, salvo quanto previsto al successivo artico-
lo 13}, sono adottate mediante consultazione scritta ovvero sulla base del
CONSENSO eSPresso per iscritto.

Nel caso in cui si opti per il sistema della consultazione scritta, dovra essere
redatto apposito documento scritto, dal quale dovra risultare con chiarezza:

~ |'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla
stessa conseguenti;

- la menzione dell'eventuale parere dell'organo di controllo, se nominato;

- l'indicazione dei soci consenzienti, contrari o astenuti e, su richiesta degli
stessi, i'indicaziéne del motivo della loro contrarieta o astensione;

— la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che astenuti o contrari.
Anziché redigere apposito documento, le decisioni con le relative menzioni e
sottoscrizioni potranno essere iscritte direttamente sul libro delle decisioni
det soci.

Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso per iscritto dovra essere
redatto apposito documento scritto dal quale dovra risultare:

- l'argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e e risultanze della decisione e le eventuali autorizzazioni alla

stessa conseguenti;



~ Ia menzione dell'eventuale parere dell'organo di controllo, se nominato.
Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i soci i quali, entro i
cinque giorni successivi, dovranno trasmettere alla societa apposita dichiara-
zione scritta in calce alla copia del documento ricevuto, nella quale dovranno
esprimere 1] proprio voto favorevole o contrario ovvero I'astensione, indican-
do, se ritenuto opportuno, il motivo della contrarietd o astensione; la man-
canza di dichiarazione dei soci entro il suddetto termine equivale a voto con-
trario.

Le trasmissioni di cui sopra potranno avvenire con qualsiasi mezzo e/o siste~-
ma di comunicazione che consenta un riscontro della spedizione e del ricevi-
mento, compresi il fax e la posta elettronica. In questi ultimi casi le trasmis-
sioni ai soci dovranno essere fatte al numero di fax e/o all'indirizzo di posta
elettronica che siano stati espressamente comunicati dai soct medesimi e che
risultino dal libro soci.

Articolo 13) Nelle materie di cui ai numeri 4) e 5} del secondo comma
dell'articolo 2479 del codice civile nonché in tutti gli altri casi previsti dalla
legge o dal presente statuto, oppure guando lo richiedano uno o pilt ammini-
stratori o un numero di soci che rappresentano almeno un terzo del capitale
sociale, le decisioni dei soci debbono essere adottate mediante deliberazione
assembleare nel rispetto del metodo collegiale.

Articolo 14) L'assemblea legalmente convocata e regolarmente costituita
rappresenta {'universalita dei soci.

Le sue deliberazioni, prese in conformita del presente statuto e della legge,
obbligano tutti i soci compresi gli assenti e/o i dissenzienti.

Articolo 15) L'assemblea deve essere convocata dall'amministratore unico o




dal consiglio di amministrazione nella sede sociale o altrove, purché nel ter-
ritorio di uno stato membro dell'Unione Europea, secondo quanto sard indi-
cato nell'avviso di convocazione.

Nell'avviso puo essere prevista un'eventuale seconda convocazione.
L'assemblea deve essere convocata con lettera raccomandata ovvero con
qualsiasi altro mezzo idoneo allo scopo, fatto pervenire ai soci almeno otto
giorni prima dell'adunanza nel domicilio risultante dal libro dei soci o altro
recapito dagli stessi comunicato e che risulti espressamente dal libro soci.
Nell'avviso dovranno essere indicati giorno, luogo ed ora dell'adunanza non-
ché I'elenco delle materie da trattare.

Analoghe indicazioni devono essere evidenziate per I'eventuale seconda con-
vocazione.

Sono valide, le assemblee anche in mancanza di convocazione, se si verifica-
no tutti i presupposti previsti dalla legge.

In tale ipotesi, tuttavia, ciascuno dei partecipanti pud opporsi alla trattazione
degli argomenti all'ordine del giorno.

Articolo 16) L'assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno
per l'approvazione del bilancio entro i termini previsti dalla Jegge.

Qualora particolari esigenze lo richiedano, nel rispetto delle norme di legge,
Fassemblea per l'approvazione del bilancio puo essere convocata anche oltre
il termine previsto dalla legge ma comunque non oltre centottanta giorni.
I'assemblea & inoltre convocata quando l'organo amministrativo lo ritenga
opportuno ¢ quando ne sia {atta richiesta dai soci a sensi di legge.

Articolo 17) Hanno diritto di intervenire all'assemblea i soci che risultano

iscritti nel Hbro dei soci.



I soci possono farsi rappresentare in assemblea ai sensi di legge. I documenti
relativi devono essere conservati dalla societa.

Articolo 18) L'assemblea ¢ presieduta dall'amministratore unico o dal presi-
dente del consiglio di amministrazione o da altra persona scelta dai soci pre-
senti. 11 presidente dell'assemblea nomina un segretario scelto anche fra
estranei.

Nei casi di legge, o quando cid & ritenuto opportuno dal presidente
dell'assembilea, il verbale é redatto da un notaio.

Le deliberazioni dell’'assemblea devono constare da verbale firmato dal presi-
dente, dal segretario o dal notaio.

Articolo 19) Le decisioni dei soci sono prese con il voto favorevole di una
maggioranza che rappresenti almeno la meta del capitale sociale.
['assemblea in prima convocazione ¢ regolarmente costituita e delibera con
le presenze e le maggioranze previste dalla legge.

L'assemblea in seconda convocazione ¢ regolarmente costituita con la pre-
senza di soci rappresentanti almeno un terzo del capitale sociale e delibera a
maggioranza assoluta.

Nei casi previsti dall'articolo 2479 comma 2 numeri 4 ¢ 5, sia in prima che in
seconda convocazione, l'assemblea delibera con il voto favorevole dei soci
rappresentanti almeno la meta del capitale sociale.

[ soci hanno diritto di voto proporzionale alla propria partecipazione.

Le assemblee qualora se ne ravvisi la necessitd o anche solo l'utilita o
I'opportunitd, possono essere validamente tenute con interventi dislocati in
pitt luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati purché ricorrano le se-

guenti condizioni:




— siano rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e di parita di
trattamento dei soci;
~ sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio uffi-
cio di presidenza, accertare l'identita e la legittimazione delle persone pre-
senti agli altri capi del video, regolare lo svolgimento dell'adunanza, consta-
tare e proclamare i risultati della votazione;
- gla consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- gia consentito agli intervenuti di partecipare, in tempo reale, alla discussio-
ne ¢ alla votazione simultanea sugli argomenti posti all'ordine del giorno e di
visionare, consultare, ricevere e frasmettere documentazione;
- vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di assem-
blea totalitaria) i luoghi audio/video collegati a cura della societd, nei quali
gli intervenuti potranno affluire.
Verificandosi tali presupposti, I'assemblea si considera convocata nel luogo
ove sono presenti il presidente ed il soggetto verbalizzante (segretario o no-
taio).

AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA
Articolo 20) La societa potrd essere amministrata, alternativamente, a secon-
da di quanto stabilito dai soci in occasione deila nomina:
a) da un amministratore unico;
b) da un consiglio di amministrazione composto da un minimo di due ad un
massimo di sette membri, secondo il numero esatto che verra determinato dai
soci in occasione della nomina.

Gli amministratori possono essere soci 0 non soci.



Per organo amministrativo si intende 'amministratore unico oppure il consi-
glio di amministrazione.

Articolo 21) Ii consiglio di amministrazione, quando esiste, ove non vi abbia
provveduto l'assemblea nomina il presidente; pud altresi nominare tra i suoi
membri, ove lo ritenga opportuno, un vice presidente € uno o pit ammini-
stratori delegati conferendo agli stessi tutti o parte dei propri poteri nel ri-
spetto delle norme di legge.

Le cariche di presidente o di amministratore delegato sono cumulabili.

Il consiglio di amministrazione, quando esiste, funziona con le modalita di
seguito indicate.

Esso deve essere convocato ogni qualvolta lo richiedano gli interessi deila
societd ed ogni volta che uno degli amministratori ne faccia richiesta per
iscritto, presso la sede sociale od altrove, purché nel territorio di uno stato
membro dell'Unione Europea, mediante lettera raccomandata, telegramma,
telefax, o posta elettronica da inviarsi a cura del presidente o del vice presi-
dente o di un amministratore delegato, cinque giorni prima della riunione,
salvo i casi di urgenza per i quali sard sufficiente il preavviso di un giorno.

It consiglio di amministrazione ¢ validamente costituito con la presenza della
maggioranza dei membri in carica, le deliberazioni vengono prese a maggio-
ranza di voto ed in caso di parita, escluso nel caso in cui il consiglio di am-
ministrazione sia formato da due membri, prevale il voto di chi presiede
'adunanza.

Nel caso di consiglio di amministrazione formato da due membri, qualora gli
amministratori non siano d’accordo circa 'eventuale revoca di uno degli am-

ministratori delegati, entrambi i membri del consiglio decadono dalla carica




e devono entro 30 (trenta) giorni sottoporre alla decisione de1 soci la nomina
di un nuovo organo amministrativo.

Sono tuttavia valide le riunioni del consiglio di amministrazione, anche non
convocate, qualora siano presenti tutti gli ammunistratori in carica e assistano
tutti 1 membri dell'organo di controllo, ove nominati.

In deroga al metodo collegiale ¢ consentito che i membri del consiglio di
amministrazione esprimano le proprie decisioni mediante consultazione
scritta 0 consenso espresso per iscritto, purché dai documenti sottoscritti dai
consiglieri risultino chiaramente l'argomento oggetto della decisione ed il
CONSenso espresso.

Tale procedura potra svolgersi con le modalita prescelte dal presidente del
consiglio di amministrazione ovvero dal soggetto che attiva il procedimento
decisionale. Occorrera comunque che le modalitd prescelte garantiscano a
tutti i consiglieri il diritto di partecipare alla decisione e di ricevere adeguate
informazioni in merito al suo oggeito.

Il procedimento decisionale in forma scritta dovra concludersi entro quindici
giorni dalla data in cui & pervenuta, all'ultimo consigliere interpellato l'istan-
za a pronunciarsi in merito, ovvero nel maggior termine indicato nell'istanza
stessa.

E ammessa la possibilita che le riunioni del consiglio di amministrazione si
tengano mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti i parte-
cipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discus-
sione, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati
e di ricevere, trasmettere o visionare documenti.

Verificandosi questi requisiti, il consiglio di amministrazione si considera te-



nuto nel fuogo in cui si trova il presidente, dove pure deve trovarsi, se nomi-
nato, il segretario delia adunanza.

Articolo 22) L'organo amministrativo dura in carica per il periodo stabilito
all'atto della nomina ed & sempre rieleggibile; per la prima volta viene eletto
nell'atto costitutivo.

Articolo 23) All'organo amministrativo spettano tuiti i pitt ampi poteri di am-
ministrazione che non siano riservati inderogabilmente dalla legge ai soci.
L'organo amministrativo potra conferire parte dei suoi poteri a procuratori
all'vopo nominati per singoli atti o categorie di atti ¢ nominare institori.
Articolo 24) La firma e la rappresentanza generale della societd, di fronte a
terzi ed in giudizio, spettano all'amministratore unico o, nel caso in cui la so-
cietd sia amministrata da un consiglio di amministrazione, al presidente del
consiglio di amministrazione, in esecuzione delle delibere assunte dal consi-
glio, ovvero a quelle persone, amministratori delegati, alle quali il consiglio
di amministrazione vorrd delegarle, nei limiti dei suoi poteri.

Articoto 25) Ai componenti l'organo amministrativo spetta esclusivamente il
rimborso delle spese sostenute per ragioni d'ufficio.

Articolo 26) Non possono essere nominati amministratori coloro 1 quali rico-
prono cariche sociali in altre societd o associazioni sportive nell'ambito della
medesima disciplina ed in particolare si prevede il divieto di ricoprire la me-
desima carica in altre societd o associazioni sportive dilettantistiche
nell'ambito della medesima federazione sportiva o disciplina associata se ri-
conosciute dal CONI, ovvero nell'ambito della medesima disciplina facente
capo ad un ente di promozione sportiva

Parimenti non possono essere nominati amministratori, ovvero decadono




dalla carica, coloro i quali siano colpiti da provvedimenti disciplinari degli
Organi delle Federazioni Sportive cui la Societa intende affiliarsi nonché co-
loro i quali siano stati assoggettati da parte del CONI, o di altra federazione
Sportiva Nazionale a squalifiche o sospensioni per periodi superiori ad un
anno.

Restano fermi i divieti e le incompatibilita di legge e dei regolamenti sporti-
vi.

Articolo 27) Per quanto non previsto dalla legge in tema di societd a respon-
sabilita limitata e non diversamente disposto dal presente statuto, all'organo
amministrativo si applicano le norme in tema di amministrazione di cui al
par. 2, sez. Vi-bis capo V, titolo V, del Codice Civile.

ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE

Articolo 28) 1l controllo della societa pud essere affidato e svolto, ai sensi
dell'articolo 2477 c.c., a scelta e per decisione dei soci, 0 da un singolo sin-
daco iscritto nel Registro dei Revisori contabili, oppure, in alternativa, da un
collegio sindacale composto da tre membri effettivi e due supplenti, con fun-
zione, nei casi consentiti dalla legge, anche di revisione legale dei conti, op-
pure da un revisore legale {0 una societa di revisione).

La nomina & obbligatoria nei casi previsti dal citato articolo.

In caso di nomina si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni in tema
di societa per azioni.

ESERCIZI

Articolo 29) Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) agosto di ogni
anno.

UTILI



Articolo 30) L'assemblea dei soci determina la destinazione specifica degli
eventuali utili di bilancio che dovranno essere, fatta salva la destinazione del
5% di essi alla riserva legale fino a che questa non raggiunga l'importo di
legge, interamente reinvestiti nella societd per il perseguimento esclusivo
delle finalita di cui al precedente articolo 3 e non potranno in alcun caso es-
sere ripartiti tra i soci anche in forme indirette.

SCIOGLIMENTO

Articolo 31) Addivenendosi per qualsiasi causa allo scioglimento della so-
cietd, I'assemblea fissa le modalita della liquidazione e provvede alla nomina
di uno o piu liquidatori, determinandone i poteri, osservate le disposizioni di
legge.

Il patrimonio residuo al termine delle operazioni di liquidazione dovra essere
devoluto ai fini sportivi; in particolare il patrimonio potra essere devoluto ad
altro ente sportivo dilettantistico avente finalitd analoghe, ovvero secondo le
direttive del CONI e della Federazione Sportiva Nazionale o dell'Ente di
Promozione Sportiva cui la societa & affiliata, fatta salva diversa destinazio-
ne imposta dalla legge.

Articolo 32) Fatto salvo quanto previsto dalla vigente normativa, in conside-
razione dell'esclusione dello scopo di lucro della societa, in caso di sciogli-
mento del rapporto sociale limitatamente ad uno o pit soci valgono le dispo-
sizioni di cui all'articolo 2473 codice civile.

CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Articolo 33) Le eventuali controversie che dovessero insorgere tra i soci o tra
i soci e la societa, anche se promosse da amministratori e sindaci, ovvero nei

loro confronti e che abbiano ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto




sociale, saranno decise da un arbitro amichevole compositore, nominato dal
presidente dell'Ordine dei dottori commercialisti del luogo ove si trova la
sede della societa su istanza della parte pit diligente.

L'arbitro giudichera inappellabilmente, regolando lo svolgimento del giudi-
zio nel modo che riterrd pitt opportuno, pronunciando secondo equita ed in
ogni caso uniformandosi allo spirito del presente statuto,

L'arbitro stabilira a chi fara carico e le modalita di ripartizione del costo
dell'arbitrato.

Non possono essere oggetto di compromesso o di clausola compromissoria

le controversie nelle quali la legge preveda l'intervento obbligatorio del pub-

blico ministero.
RiNV}OV ALLE NORME DI LEGGE
Articolo 34) Il presente statuto regolamenta la vita sociale e per quanto in
ess0 non previsto valgono le norme del Codice Civile in materia di societa a
responsabilitd limitata nonché i regolamenti della Federazione Sportiva o
Ente di Promozione Sportiva cui la societd & affiliata; il termine “statuto” &
stato adottato ai soli fini di maggior chiarezza in alternativa al termine “atto
costitutivo” previsto dalle norme del Codice Civile.
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